Gdanska Fundacja

Przedsiebiorczosci

Skrécona Wersja Standardéw Ochrony Matoletnich
w Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci

Dziatajagc na podstawie art. 22b pkt 2) ustawy z 13 maja 2016 r. o przeciwdziataniu zagrozeniom
przestepczosciag na tle seksualnym i ochronie matoletnich (Dz. U. z 2024 r. poz. 560) oraz art. 7 pkt. 6
ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. 22023 r. poz. 1606)

Zarzad Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci wprowadza ,Standardy Ochrony Matoletnich” (zwane
dalej zamiennie ,Standardami”).

Celem wprowadzenia Standardéw jest okreslenie zasad i procedur dla zapewnienia bezpieczenstwa
matoletnim uczestnikom wydarzen edukacyjnych, rekreacyjnych w tym zwigzanych z wypoczynkiem
i/lub zwigzanych z rozwijaniem zainteresowan matoletnich prowadzonych przez Gdariskg Fundacje
Przedsiebiorczosci.

Wskazane dziatania w Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci realizuje Dziat Edukacji Przedsiebiorczej,
osoby wspotpracujgce oraz Zarzad Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci.

Definicje

llekro¢ jest mowa o:

1)matoletnim — nalezy przez to rozumiec osobe, ktéra nie ukoriczyta 18 lat i nie zawarta zwigzku
matzenskiego,

2)personelu lub pracowniku — nalezy przez to rozumie¢ osoby pracujgce w Gdanskiej Fundacji
Przedsiebiorczosci w stosunku pracy, umowy zlecenia lub w oparciu o inng umowg cywilnoprawng oraz
jako wolontariusze, stazysci, praktykanci.

3)krzywdzeniu — nalezy przez to rozumie¢ kazde zamierzone lub niezamierzone dziatanie, lub
zaniechanie dziatania jednostki, instytucji, lub spoteczenstwa jako catosci i kazdy rezultat takiego
dziatania, lub bezczynnosci, ktére naruszajg rowne prawa i swobody matoletniego i/lub zaktdcajg ich
optymalny rozwaj.

Wyrdznia sie nastepujgce formy krzywdzenia: e przemoc fizyczna — przemoc, w wyniku ktérej
matoletni doznaje faktycznej fizycznej krzywdy lub jest nig potencjalnie zagrozony. Krzywda ta
nastepuje w wyniku dziatania badz zaniechania dziatania ze strony rodzica lub innej osoby
odpowiedzialnej za matoletniego, lub ze strony osoby, ktdrej matoletni ufa, bagdz ktéra ma nad nim
wtadze. Przemoc fizyczna wobec matoletniego moze byé¢ czynnoscig powtarzalng lub jednorazowg,

e przemoc psychiczna — to przewlekta, nie fizyczna, szkodliwa interakcja pomiedzy matoletnim, a
rodzicem lub inng osobg odpowiedzialng za matoletniego, lub ze strony osoby, ktérej matoletni ufa,
badz ktéra ma nad nim wtadze. Zaliczamy do niej m.in. niedostepnos¢ emocjonalng, zaniedbywanie
emocjonalne, relacje z matoletnim opartg na wrogosci, obwinianiu, oczernianiu, odrzucaniu,
nieodpowiednie rozwojowo lub niekonsekwentne interakcje z matoletnim, niedostrzeganie lub
nieuznawanie indywidualnosci matoletniego i granic psychicznych, ¢ wykorzystywanie seksualne —
wiaczanie matoletniego w aktywnosé seksualng, ktérej nie jest on w stanie w petni zrozumiec i udzieli¢
na nig $wiadomej zgody i/lub na ktdrg nie jest dojrzaty rozwojowo i nie moze zgodzi¢ sie w wazny
prawnie sposéb i/lub ktéra jest niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego
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spoteczenstwa. Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywnosé wystgpi miedzy
matoletnim, a dorostym lub matoletnim, a innym matoletnim, jesli te osoby ze wzgledu na wiek badz
stopied rozwoju pozostajg w relacji opieki, zaleznosci, witadzy;  zaniedbywanie matoletniego —
chroniczne lub incydentalne niezaspokajanie jego podstawowych potrzeb fizycznych i psychicznych
i/lub nierespektowanie jego podstawowych praw, powodujgce zaburzenia jego zdrowia i/lub trudnosci
w rozwoju. Do zaniedbywania dochodzi w relacji matoletniego z osobg, ktéra jest zobowigzana do
opieki, wychowania, troski i ochrony matoletniego.

Rozdziat - Zasady bezpieczenistwa relacji pomiedzy matoletnim, a personelem, a w szczegdélnosci
zachowania niedozwolone wobec matoletnich

1. Podstawowa zasadag relacji miedzy matoletnim, a personelem jest dziatanie dla dobra matoletniego
z poszanowaniem jego godnosci, z uwzglednieniem jego emocji i potrzeb oraz w jego najlepszym
interesie, w szczegdlnosci:

1) utrzymywanie profesjonalnej relacji z matoletnim, zachowanie cierpliwosci i szacunku w komunikacji
z matoletnim podkreslajgce zrozumienie dla uczu¢ przezywanych przez matoletniego, nie wymuszajace
zwierzen na site i okazujgce zainteresowanie, wsparcie i gotowos¢ do rozmowy,

2) reagowanie w sposéb adekwatny do sytuacji i mozliwosci psychofizycznych matoletniego, w tym
dostosowanie poziomu komunikacji do matoletniego ze specjalnymi potrzebami, w tym
niepetnosprawnego,

3) traktowanie rowne matoletnich bez wzgledu na ptec, orientacje seksualng, niepetnosprawnosc,
status spoteczny, kulturowy, religijny i Swiatopoglad,

4) ustalanie regut i zasad pracy w grupie, jasne okreslanie wymagan i oczekiwan wobec matoletniego,
stanowcze reagowanie na zachowania niepozadane,

5) fizyczny kontakt z matoletnim w postaci przytulenia mozliwy jest tylko za zgodg matoletniego w
odpowiedzi na realne potrzeby matoletniego w danym momencie, z uwzglednieniem jego wieku, pfci,
kontekstu kulturowego i sytuacyjnego.

2. W relacjach pomiedzy personelem, a matoletnim niedozwolone jest:

1) stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie, w tym stosowanie kar fizycznych, wykorzystywanie
relacji wiadzy lub przewagi fizycznej (zastraszanie, przymuszanie, grozby),

2) zawstydzanie, upokarzanie, lekcewazenie i obrazanie matoletniego,

3) podnoszenie gtosu, krzyczenie na matoletniego, wywotywanie leku,

4) ujawnianie informacji wrazliwych (wizerunek, informacja o sytuacji rodzinnej, medycznej, prawnej
itp.) dotyczacych dziecka wobec oséb nieuprawnionych, w tym wobec innych matoletnich,

5) zachowanie w obecnosci matoletniego w sposdb niestosowny, np. poprzez uzywanie stéw
wulgarnych, czynienie obrazliwych uwag oraz nawigzywanie w wypowiedziach do atrakcyjnosci
seksualnej,

6) nawigzywanie z matoletnim jakichkolwiek relacji romantycznych lub seksualnych, ani sktadanie mu
propozycji o nieodpowiednim charakterze, kierowanie do niego seksualnych komentarzy, zartéw,
gestow oraz udostepnianie matoletniemu tresci erotycznych i pornograficznych, bez wzgledu na ich
forme,

7)proponowanie matoletniemu alkoholu, wyrobdéw tytoniowych innych nielegalnych substancji
psychoaktywnych, spozywanie ich wspdlnie z matoletnim lub w jego obecnosci,

8) zapraszanie matoletniego do swojego miejsca zamieszkania.
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Rozdziat — Zasady bezpiecznych relacji matoletni — matoletni, w tym zachowania niedozwolone
1.Podstawowa zasadg relacji matoletni — matoletni jest zachowanie wzajemnego szacunku.

2. Niedozwolone jest w szczegélnosci:

1) stosowanie przemocy w jakiejkolwiek formie,

2) uzywanie wulgarnego, obrazliwego jezyka,

3) upokarzanie, obrazanie, zniewazanie innych matoletnich,

4) zachowanie w sposéb niestosowny, tj. uzywanie wulgarnych stéw, gestéw, zartow,
5) kierowanie obrazliwych uwag, w tym o zabarwieniu seksualnym,

6) stosowanie zastraszania i grozb,

7) utrwalanie wizerunku matoletniego przez matoletniego w jakiejkolwiek formie.

Rozdziat - Zasady i procedury podejmowania interwencji w sytuacjach podejrzenia krzywdzenia lub
posiadania informacji o krzywdzeniu matoletniego

1.Personel skierowany do wykonywania czynnosci z udziatem matoletniego musi posiada¢ wiedze w
zakresie oceny ryzyka i podejrzenia krzywdzenia matoletniego.

2.W przypadku podejrzenia krzywdzenia matoletniego lub stwierdzenia krzywdzenia matoletniego
personel zawiadamia Menagera ds. Edukacji Przedsiebiorczej. Osoba ujawniajaca podejrzenie lub
stwierdzenie krzywdzenia matoletniego sporzadza notatke, ktérg przekazuje do Menagera.

Rozdziat - Procedury i osoby odpowiedzialne za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia
przestepstwa na szkode Matoletniego

1.0so0bg odpowiedzialng za sktadanie zawiadomien o podejrzeniu popetnienia przestepstwa na szkode
maftoletniego jest Prezes Zarzadu Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci, a w przypadku jego
nieobecnosci Wiceprezes Zarzadu. Zawiadomienie o podejrzeniu popetnienia przestepstwa
przygotowuje pod wzgledem prawny Dziat Prawny Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci.

2. W przypadku zagrozenia zdrowia lub zycia matoletniego osoba ujawniajgca zdarzenie bezzwtocznie
dzwoni na numer alarmowy 112.

Rozdziat - Zasady korzystania z urzadzen elektronicznych z dostepem do Internetu

l.Infrastruktura sieciowa Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci umozliwia dostep do Internetu w
czasie wydarzen i poza nimi.

2. Dostepna na terenie Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci sie¢ wifi, zabezpieczona jest hastem
dostepu.

3. Rozwigzania organizacyjne na poziomie Gdanskiej Fundacji Przedsiebiorczosci bazujg na aktualnych
standardach bezpieczenstwa.

4. Sie¢ monitorowana jest w taki sposob, aby mozliwe byto zidentyfikowanie sprawcéw ewentualnych
naduzy¢. Za monitoring bezpieczeristwa urzadzen teleinformatycznych z dostepem do Internetu,
odpowiada firma informatyczna obstugujgca Gdanska Fundacje Przedsiebiorczos$ci w tym zakresie.
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Rozdziat - Procedury ochrony matoletnich przed tresciami szkodliwymi i zagrozeniami w sieci
Internet oraz utrwalonymi w innej formie, procedury ochrony wizerunku i danych osobowych.

1. Niedopuszczalne jest rozpowszechnianie przez personel oraz przez uczestnikow Wydarzen w tym
matoletnich niebezpiecznych tresci (materiatdw pornograficznych, promujgcych nienawis¢, rasizm,
ksenofobie, przemoc, zachowania autodestrukcyjne).

2. W regulaminach i/lub formularzach zgtoszeniowych na wydarzenia organizowane przez Gdariskg
Fundacje Przedsiebiorczosci pozyskiwane sg zgody na przetwarzania i wykorzystywanie wizerunku
matoletnich.

3. Gdanska Fundacja Przedsiebiorczosci wykorzystuje wizerunek matoletnich tylko za zgoda
rodzica/opiekuna prawnego.

4. Na wydarzeniach organizowanych przez Gdariskg Fundacje Przedsiebiorczosci zwykle wykonywane
sg zdjecia i zapis wideo, ktdry wykorzystywany jest w celach marketingowych i sprawozdawczych.

5. O szczegdtowym celu wykorzystywania materiatéw video oraz zdje¢ rodzice/opiekunowie prawni
matoletnich informowani sg kazdorazowo w regulaminach i/lub formularzach zgtoszeniowych na
wydarzenie.

Rozdziat — Wejscie w zycie Standardéw

Standardy wchodzg w zycie z dniem 15.08.2024r.
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